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UCHWALA NR L...2023
RADY GMINY NIEGOSEAWICE

z dnia 30 czerwca 2023 r.

w sprawie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Na podstawic art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. 22023 r.
poz. 40 z p6zn. zm.), Rada Gminy Niegostawice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na rozwigzanie stosunku pracy zradnym Rady Gminy Niegostawice Przemystawem
Zgrzebskim zatrudnionym w KGHM Polska Miedz S.A.

§ 2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Gminy Niegostawice do niezwlocznego dorgczenia uchwaly
pracodawcy oraz zainteresowanemu Radnemu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Arkadiusz Szlachetko
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Uzasadnienie
do projektu uchwaly w sprawie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Pismem z dnia 31 stycznia 2023 r. KGHM Polska MiedZ S.A. O/ZG Polkowice — Sieroszowice zwrdcit sie do
Rady Gminy Niegostawice z wnioskiem o wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym tej Rady
Panem Przemystawem Zgrzebskim.

W dniu 17.03.2023 r odbyto si¢ posiedzenie Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji, ktérego przedmiotem bylo
rozpatrzenie wniosku firmy KGHM Polska MiedZ w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy
z radnym Gminy Niegostawice.

Na posiedzenie Przewodniczaca Komisji zaprosita wszystkich radnych. W posiedzeniu Wnioskodawce
reprezentowaly Panie Katarzyna Buczek oraz Anna Bfazkiewicz. Wnioskodawca przedstawil sytuacje
z perspektywy pracodawcy oraz wyjasnil jakie kroki podjal w kierunku Radnego. Podtrzymat w catosci swoje
dotychczasowe stanowisko.

W zwigzku z brakiem mozliwosci wystuchania drugiej strony, posiedzenie Komisji przeniesiono na kolejny
termin, czyli 28.04.2023 r. Powodem nieobecno$ci drugiej strony byly przyczyny zdrowotne — zwolnienie
lekarskie.

Podczas drugiego posiedzenia Komisji wtej sprawie, obecnie Radni mogli sie zapoznaé z pisemnym
oswiadczeniem ziozonym przez Radnego. W opinii Pana Zgrzebskiego, préba rozwigzania z Nim stosunku
pracy wynika bezposrednio z pelnionej przezen funkcji radnego. Radny jest przekonany, ze wystgpienie z takim
wnioskiem do Rady Gminy Niegostawice jest podyktowane odmiennymi pogladami politycznymi Radnego
i Zarzadem pracodawcy. Radny przediozyl konkretne przestanki, ktére w Jego ocenie, mogly mie¢ wplyw na
decyzj¢ pracodawcy. Zdaniem Pana Przemystawa Zgrzebskiego zamiar ,,rozwigzania z nim stosunku pracy
przez pracodawce, jest bezposrednio i przyczynowo zwigzany z pelnieniem przez niego funkcji radnego™.

Po dyskusji w sprawie, przeprowadzono glosowanie, jednak czlonkowie Komisji nie podjeli jednoznacznego
rozstrzygnigeia. Glosowanie nad zasadno$cig wniosku zlozonego przez firm¢ KGHM Polska MiedZ zostanie
przeprowadzone Rade Gminy Niegostawice na najblizszej sesji.
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