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UCHWALA NR LV....2023
RADY GMINY NIEGOSEAWICE

z dnia 28 grudnia 2023 r.

w sprawie odmowy wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2023 .
poz. 40 z pozn. zm.), Rada Gminy Niegostawice uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Rada Gminy Niegoslawice nie wyraza zgody na rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem z radnym
Gminy Niegostawice Przemystawem Zgrzebskim zatrudnionym na podstawie umowy o prace z dnia 06.08.1996 r.
u pracodawcy KGHM Polska Miedz S.A.

§ 2. Uzasadnienie przyczyn odmowy wyrazenia zgody na wypowiedzenie umowy o prace, o ktérej mowa
w §1 uchwaty, stanowi uzasadnienie do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ przewodniczacemu Rady Gminy Niegostawice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Arkadiusz Szlachetko
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie odmowy wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym.

Pracodawca KGIHM Polska Miedz S. A. na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym zwrécit
si¢ do Rady Gminy Niegostawice pismem zdnia 31.01.2023 r. (data wpltywu do biura rady 06.02.2023r.)
z wnioskiem o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy zradnym Przemystawem Zgrzebskim
zatrudnionym na podstawie umowy o pracg. Pracodawca jako przyczyng uzasadniajgcg wypowiedzenie umowy
o prac¢ wskazat zmiany organizacyjne pracodawcy i wynikajaca z nich likwidacje stanowiska pracy Gléwnego
Inzyniera ds. Przygotowania produkcji pod ziemia — Kierownika Dzialu Analiz Produkcyjnych i Rozwoju,
zajmowanego dotad przez Radnego.

W przedmiotowej sprawie koniecznos¢ podjecia uchwaly wynika z wniosku pracodawcy o wyrazenie
zgody na rozwigzanie z radnym gminy umowy o prace.

W zwigzku z faktem, ze podjecie decyzji przez rade gminy, wymaga przeanalizowania wszystkich
istotnych w sprawie okolicznosci pismem zdnia 06.04.2023 r. Przewodniczgca Komisji Skarg, Wnioskéw
i Petycji zwrécila si¢ do radnego Pana Przemyslawa Zgrzebskiego o ustosunkowanie si¢ do wniosku
pracodawcy. W piSmie zlozonym 17.04.2023r. radny Pan Przemyslaw Zgrzebski wyjasnil przyczyny
zwolnienia. Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji na posiedzeniu w dniu 28 kwietnia 2023 roku dokonata analizy
zgromadzonej dokumentacji i ocenila okolicznosci istotne w niniejszej sprawie.

W porzadku obrad L zwyczajnej sesji Rady Gminy Niegostawice z dnia 30 czerwca 2023 r. znalazt sig
punkt 13., tj. podjecie uchwaly w sprawie zgody na rozwigzanie stosunku pracy zradnym. Jak wynika
zimiennego wykazu glosowan jednoglosnie 13. radnych (na 15. radnych, wtym 2. nieobecnych)
wypowiedzialo si¢ przeciw.

Pracodawca KGHM Polska Miedz S. A. na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym
ponownie zwrdcil si¢ do Rady Gminy Niegostawice pismem z dnia 24.10.2023 r. (data wplywu do biura rady
26.10.2023 r.) zwnioskiem o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy zradnym Przemyslawem
Zgrzebskim zatrudnionym na podstawie umowy o prace.

Komisja Skarg, Wniosk6w i Petycji przeprowadzita stosowne postepowanie i zapoznala sie ze stanowiskiem
zaréwno pracodawcy, jak i radnego co miato miejsce podczas pierwotnie zlozonego wniosku o wyrazenie zgody
na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Przemystawem Zgrzebskim.

Majgc powyzsze na uwadze i kierujac sig okolicznosciami przytoczonymi w pismie radnego

wskazujgcymi na zwigzek pomigdzy zmianami struktury organizacyjnej spotki, ajego dzialaniami w ramach
sprawowania mandatu radnego, Rada Gminy Niegostawice odmawia wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku
pracy z radnym.
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